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MINUTA DE REGISTRO
DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2023
DEL COMITE DE INTEGRIDAD DE TELEFONIA RURAL DE SONORA
‘ACTA ETICA E INTEGRIDAD-009/TRS-2023-40R
“ACTA No. 009"

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 11:00 horas del dia 29 de Diciembre del afio dos mil veintitrés,
reunidos en las Oficinas de la Direccién General de Telefonia Rural de Sonora, ubicadas en Edificio México
5to. Piso, Comonfort y Paseo Rio Sonora, E| Mtro. Rafael Adrian Ordufio Davalos Director. General de
Telefonia Rural de Sonora en carécter de Presidente del Comité; Ing. José Abelardo Suarez Pefia, Jefe de
Departamento de Operacion en funcion de Vicepresidente; Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel,
Subdirector de Planeacion y Evaluacion del Desempefio, en funcion de Secretario Técnico y Enlace con la
Secretaria de la Contraloria; C.P. Refugio Carmelo Arriquives, Coordinacion Administrativa en funcion de
Vocal A; C.P. Maria del Rosario Vega Morales, Coordinadora de Contabilidad en funcion de Vocal B; Ing. Sergio
Andalon Valencia, Subdirector Técnico en funcién de Vocal C y Ing. Francisco Erasmo Valenzuela Torres
Técnico de Mantenimiento de Equipos en funcion de Vocal D. Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido
en los "Lineamientos Generales para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica e Integridad
de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal’, se procede a llevar a cabo la sesién
INTEGRIDA-09/TRS-2023-40R del Comité de Integridad.

INICIO DEL EVENTO.

En uso de la palabra el Mtro. Rafael Adrian Ordufio Davalos presidente del Comité y Director General de
Telefonia Rural de Sonora, da la bienvenida a los integrantes de este Comité y agradece su asistencia, asi como
presenta el objetivo de la reunion a todos los integrantes del Comité de Etica e Integridad, como primer punto el
AVANCES DE ACTIVIDADES QUE SE LLEVARA A CABO DURANTE 4to. TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2023,
hizo las explicaciones sobre la naturaleza, significado, funciones y propésito dentro de las cuales se pretende
seguir fomentado'los valores del Organismo con la participacion de todos los empleados en cada una ‘de las

actividades:que se realicen.

PRIMER PUNTO. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA.

Ei Mtro. Rafael Adrian Orduiio Davalos en su calidad de presidente, en el pase de lista, manifiestan su
presencia; Ing. José Abelardo Suarez Pefia como vicepresidente; Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel,
como Secretario Técnico y Enlace con la Secretaria de la Contraloria; y como Vocales C.P. Refugio Carmelo
Arriquives; C.P. Maria del Rosario Vega Morales; Ing. Adridn Antonio Montaiio Barrera y Ing. Francisco
Erasmo Valenzuela Torres; en Total 7 integrantes con Derecho a Voto.

SEGUNDO PUNTO,
VERRIFICACION Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL. De acuerdo con el pase de lista asisten en su

totalidad,- Siete.deilos Ocho integrantes del comité, por lo que Se Declara que Existe Quorum Leg'il_gara
llevar a caho esta “Cuarta Sesién Ordinaria Correspondiente al Afio 2023”,

e
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TERCER PUNTO.

LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA. El Mtro. Rafael Adrian Ordufio
Davalos presidente del Comité y Director General de Telefonia Rural de Sonora, en uso de la voz, da

lectura al siguiente orden del dia:

1. Lista de Asistencia.
2. Lectura y aprobacion, en su caso, del orden del dia.

3. Desahogo de Temas.

3.1 Avances Actividades del Programa de Trabajo de Integridad 2023.

3.2 Seguimiento al Calendario de Sesiones para el Ejercicio 2023.

3.3 Convocatoria Servidora y Servidor Publico integro 2023 de TRS.

3.4 Carta de Compromiso de personal que Elabora en Telefonia Rural de Sonora.

3.5 Difusion de Pagina WEB-DENUNCIAPP (Sistema Integral de quejas, Denuncias y
Reconocimientos a la Gestidn Pablica) de la S.C.G.

3.6 Difusion en Identificar la Violencia en Casa.

3.7 Capacitacion y Difunde las Aplicaciones de Denuncia-EXTORSION-MUJERES
SEGURAS Promovidas LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA al Personal de
Telefonia Rural de Sonora.

3.8 Difusion al Manual de Politicas y Estandares de Seguridad Informatica al Comité de
Integridad de T.R.S.

3.9 Capacitaciones al personal del Comité de Telefonia Rural de Sonora.

o  Valores Gubernamentales 02/oct/2023.
o INVITACION REUNION ESTRAORDINARIA DE ENLACES-Dudas convocatoria SPI

2023, 09/0ctf2023.

"Autoevaluacion de Control Interno 2023", 27/oct/2023

“Administracion de Riesgos", 08/Nov/2023.

"Bienestar, Equidad y Derechos Humanos", 15/Nov/2023.

Planeacion en Base a Resultados y Presupuesto, 27/nov/2023.

o  "Eticay Combate a la Corrupcion” Ganadores SPI 2023, 01/dic/2023

3.10  Difusion del Codigo de Conducta de Telefonia Rural de Sonora.

3.11  Publicacion de Filosofia Organizacional de Telefonia Rural de Sonora (Misién y Visién)

3.12  Difusion y se recuerda el dia 9 de cada mes la conmemoracion del Dia de la Integridad,
de los meses de julio, agosto y septiembre del 2023, al personal que elabora en el
organismo a practicar los valores.
Difusion;

DIA CANCER DE MAMA, 01/diciembre/2023

DIA INTERNACIONAL DE LAS Y LOS DOCENTES, 05/0ctubre/2023

DIA DEFENDEMOS LOS DERECHOS DE LAS NINAS, 11/ Octubre/2023

DIA DE LA RESISTENCIA INDIGENA, 12/ Octubre/2023

DIA DE LAS Y LOS MEDICOS, 23/Octubre/2023
DIA NARANJA, 25/0ct /2023y 25/Noviembre/2023
DIA CELEBRA CON PROFUNDQ RESPETO EL #DIADEMUERTOS, 02/Nov/2023

DIFUSION SALA DE LACTANCIA DE LAS.C.G.
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e CONCURSO NACIONAL DE DIBUJO Y PINTURA INFANTIL Y JUVENIL 2023,
e LAS Y LOS GANADORES DEL PREMIO ESTATAL DE CONTRALORIA SOCIAL 2023,

10/Nov/2023
e CONMEMORAMOS EL 113 ANIVERSARIO DE LA #REVOLUCIONMEXICANA, 20!NOV!2023

e FELIZ ANO NUEVO, 24/Dic/2023

@i
daa) Byt

3.13  Difusién de Igualdad de Género al Personal de TRS. como en Redes Sociales.
3.14  Seguimiento al Plan Estratégico del programa Reduce, Relsa y Recicla.

3.15  Actividades y valores que se llevan a cabo por el personal de TRS

3.16  Areas de Oportunidad.

4. Asuntos Generales.
5. Resumen de Acuerdos.
6. Clausura de la Sesion

Acuerdo no. 1: Acto seguido el Mtro. Rafael Adrian Ordufio Déavalos, presidente del Comité, pone a
consideracion a los integrantes del Comité, “La aprobacién del Orden del Dia”, quienes manifiestan su
aprobacion por unanimidad de votos.

TERCER PUNTO.
3.1 Avances-Actividades del Programa de Trabajo de Integridad 2023.

Para abordar este punto toma la palabra el Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel, Secretario Técnico, en
representacion del presidente Mtro. Rafael Adrian Ordufio Davalos, menciona que, en el Tema de oportunidad
para la mejora del nuestros valores como servidores publicos, por lo cual se presenta el avance del
“Programa Anual de Telefonia Rural de Sonora”, la cual se presenta.

e T I A R o5 del Calendario 2023 . oo

Al cedde ¥ estre
ADEL ‘ FEs. MAR ABR. | MAY. JUK. wL|aso,|  SER oct. | wov. | Dic.
‘Envio a la SCG Acta Consttuiva, en su caso, se i (L :
Aclualizada personal que lo Integra. 7

Reuniones del Comild de Elica e Integridad P | AdaNab : ActaNo7 'Adah'oa
Enid a la SCG Informe Anual de Trabajo 2023,
Envid ala SCG Informe Trimeslrales de Trabaio. P

Elaboracién de Informe de resultados de la
Evﬂm#mpﬁnaiodd%dgodufiuy P
Cmduc;(a?(ﬂa Sty

Practcas EL

Ewmmewhlnlegndadbemodecm p

K

i as con el Medfn Ambwn’e P

Pan‘.opa.' con la Secrelaria en la Evaluacién anual
del cumplimiento del Codigo de Elicay Codigode [ P
Conducta del Ente.

Cap.
Prevencién de Conflictos de Interds, &speh a bs
Detechos Humanos, Prevencion da los Discriminacién p
e lgueldad de Género y los demds principios y velores
contenidos en el Codigo de Etica y Codigo de Conducta
delente, enire olras.

Campaia Permanenle de Reciclsje de Tapas y P
Entrega de Tapas a Fundacién

Firma de carla de compromiso ylo paclos por la

integridad conlas personas, Servidoras y Servidores | P ';g: ‘gg' ‘53‘;;' ';“02";'
Piblicos adscrilas a “Teleforda Rural de Sonora”. resizada ok reaiada =13 il
Ddusién y Publicacién Permanente en porlal web de p | Enreday ; Enredes ’ ;
“Telefonia Rural de Sonora’”. d socisles socisles
Parficipacidn con la Secretada en la Convocatona da fa

N
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Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 2:
Avances Actividades del Programa de Trabajo de Integridad 2023

Acuerdo no. 2: Acto seguido el Mtro. Rafael Adrian Ordufio Davalos, presidente del Comité, pone a
consideracion a los integrantes del Comité, “En el cual el comité aprobé el Avances Actividades del
Programa de Trabajo de Integridad 2023", que fue realizado por el Comité de Etica e Integridad de
Telefonia Rural de Sonora”, quienes mamﬁesran su aprobacion por unanimidad de votos.

3.2 Seguimiento al Calendario de Sesiones para el Ejercicio 2023.

El Mtro. Rafael Adrian Ordufio Davalos presidente del Comité Informa el Calendario de Sesiones Ordinarias de
Comite de Etica e Integridad para el afio 2023. En el cual indica las fechas donde se ha cumplido con el programa
del calendario del Organismos, realizando como se muestra en el siguiente recuadro.

Primera 2023 27 .Marzo.2023
Segunda 2023  30.Junio.2023
Tercera 2023  29.Septiembre.2023
Cuarta 2023 29.Diciembre.2023

Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 3;

CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL 2023.
1.-Atencién y Cumplimiento en tiempo y forma Calendario de Sesiones Ordinarias del 2023.

Acuerdo no. 3: Acto seguido el Mtro. Rafael Adrian Orduiio Davalos, Presidente del Comité, pone
a consideracion a los integrantes del Comité, “En el cual el comité aprobd los avances del
Calendario de Sesiones Ordinarias 2023", quienes manifiestan su aprobacién por unanimidad de
votos. (Punto de Acuerdo no. 3)

3.3 Convocatoria Servidora y Servidor Publico Integro 2023 de TRS.
El Mtro. Rafael Adrian Ordufio Davalos presidente del Comité Informa ﬂ'm
que han presentado los procesos Normativos indicados por ——
#ContraloriaSonora para postular a la Servidora y Servidor Integro de Inegro,Eccién 2023 g Teefonfa ural

Telefonia Rural de Sonora 2023, el

- Telefonia Rural de Sonora participo en la convocatoria 2023, que han
se realizara en dos fases: la primera, del 5 al 22 de septiembre, donde
personal de Telefonia Rural de Sonora nominaran directamente a tres
hombres y tres mujeres que se destaquen por su actuar ético; y una
segunda fase de seleccion, del 23 de septiembre al 13 de octubre,
donde, de las tres mujeres y tres hombres que resulten con mayores votos,
elegiran solo a una compafiera y un compafiero que represente al
Organismo. (TRS), refrendando asi su compromiso con la #Transparencia

y #RendicionDeCuentas. .
»  PROCESOS
DE POSTULACION
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Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 4:

Conclusion en la Participacién de la Convocatoria de la Servidora y Servidor Piblico. Integro '

2023 por Personal de Telefonia Rural de Sonora.

1.-Atencion y Cumplimiento en tiempo en las Elecciones de la Servidora y Servidor Piblico Integro
2023,

Acuerdo no. 4: Acto seguido el Mtro. Rafael Adrian Ordurio Davalos, presidente del Comité, pone

a consideracion a los integrantes del Comité, “La Conclusion en la Pamc:pacron de la

i Convocatoria de la Servidora y Servidor Piblico .‘ntegro 2023 por Personal de Telefonia Rural de-

- .Sonora”, quienes manifiestan su aprobacion por unanimidad de votos. (Punto de Acuerdo no. 4)

3.4 Carta de Compromiso de personal que Elabora en Telefonia

Rural de Sonora.

El Mtro. Rafael Adrian Ordufio Dévalos presidente del Comité

Informa el Calendario de Sesiones Ordinarias de Comité de Etica CARTADE COMFROSOPARA B 6RO

e Integridad para el afio 2023. En el cual indica como servidores TR msar b
publicos del Organismos se tiene el compromiso de llevar a cabo s . |
LAS REGLAS DE INTEGRIDAD. sl

L CNaA BLALL DF SMORL o PR

Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 5: e e e
Acuerdo _no. 5: Acto seguido el Mtro. Rafael Adrién i
Ordufio. _Dévalos, presidente del Comité, pone a
consideracion a los integrantes del Comité, “En el cual
el.comité aprobé la Carta de Compromiso para el
Ejercicio 2023 del personal que Elabora en Telefonia
Rural de Sonora”, quienes manifiestan su aprobacion
por unanimidad de votos. (Punto de Acuerdo no. 5)

3.5 Difusién de Pagina WEB-DENUNCIAPP (Sistema Integral de SRR R e
quejas, Denuncias y Reconocimientos a la Gestion Piiblica) de la S.C.G. |
3.6 Difusion en Identificar la Violencia en Casa.
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3.7 Capacitacién y Difunde las Aplicaciones de Denuncia-EXTORSION-MUJERES SEGURAS Promovidas
LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA al Personal de Telefonia Rural de Sonora.
3.8 Difusion al Manual de Politicas y Estandares de Seguridad Informatica al Comité de Integridad de T.R.S.

El Mtro. Rafael Adrian Ordufio Davalos presidente del Comité Informa el Calendario de Sesiones
Ordinarias de Comité de Etica e Integridad para el afio 2023. En el cual indica La lmportanCIa de la rendlcmn
de cuentas con los Sonorenses en dar la informacion de las metas y avances. ==

Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 6:

Acuerdo no. 6: Acto seguido el Mtro. Rafael Adrian Ordufio Davalos, presidente del Comité, pone a
consideracion a los integrantes del Comité, “En el cual el comité aprobo6 La Difusion de 1) Pagina WEB-
DENUNCIAPP (Sistema Integral de quejas, Denuncias y Reconocimientos a la Gestion Plblica) de la
S.C.G., 2) Difusién en Identificar la Violencia en Casa. 3) Difunde las Aplicaciones de Denuncia-
EXTORSION MUJERES SEGURAS 4) Manual de Politicas y Estandares de Seguridad Informatica, 5)
Igualdad de Género al Personal como en Redes Sociales, 6) Publicacion de Filosofia Organlzacwnal de
Telefonia Rural de Sonora (Misién y Vision), 7) Cédigo de Conducta de Telefonia Rural de Sonora 2023”,
quienes manifiestan su aprobacioén por unanimidad de votos. (Punto de Acuerdo no. 6)

CE a 2
AR INFRACSTRUCTURA
‘: ’J \j:;g::ouo UERBANO
Telefonfa Rural del Estado de Sonora
DENUNCIAPP |
(1t SISTEMA INTEGRAL DE QUEJAS,
| Bkl DENUNCIAS Y RECONOCIMIENTOS
A LA GESTION PUBLICA
e Si vives violenciao <7 v

Por via telefonica al

TR alguno de tus familiares , -
” 800 HONESTO esta en riesgo llama al 911
i i (4663786) de lunes a Si te sientes asustada y
viernes de 8:00 a corre en riesgo tu
15:00 horas o enviar ;"teg”dad ylo tu vida,
P lama al 911.
"DENUNCI A LO un correo electronico ol

lelflll\l au llEIl\TjE..FSI(\n'i VIAS. a Ia Slgulente m‘ﬂﬁ!ﬂm

L, ﬂ‘nHOH::TOH&& :;661 dlreCCIOn' B

o Vihes (R A denunciapp@sonora.

1] A;zp, Denunclspp Sonora b mx N . g0 '

=D T gob. Si eres victima o testigo de un acto

irregular por parte de un servidor
publico del gobierno de Sonora,,
identncialo! M .

Enla #TlerraDeOpoﬂumdades b
combatimos las malas précticas con el J
apoyo de tu #VigilanciaCiudadana J
| #CompromisosFirmes LK

SONU“A ' etiniohg
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/| Se Difunde el Manual de la Secretaria de la
Contraloria del Estado.
Lick del Documento:
il https:ifcontraloria.sonora.gob.mxfinformac
ryd\g {| ion-de-interes/biblioteca-
@.Ew{ / virtual/documentos-informaticos/7750-
e bl manual-de-politicas-y-estandares-de-
f‘és;&f‘;:‘cg‘“‘: ' seguridad-informatica-1/file.htm|
GENERAL T ———
conto MANUAL DE POLITICAS minimizar Ningun LEo
Es para las acciones apropiadas para i roteane b
asegurar que la informacion y los sistemas | .c.ys. 4 tiernporde
MANUAL DE informaticos estén cuidarte!
POLITICAS Y ESTANDARES DE apropiadamente protegidos de muchas clases .
SEGURIDAD INFORMATICA de amenazas y riesgos tales como fraude, ;
sabotaje,
espionaje,  extorsion, violacion de la
privacidad, intrusos, hackers, interrupcion de
servicio, accidentes y
desastres naturales.
SOMARA |
&? Telefonia Rural de Sonora o B
Y 18sep- O = A .
1 s ‘ | 3 S ‘4
i1, Alfonso Durazo @ = : NN '
i '.."i 16Gsep 3 e Ay ;
! Con el sistema SALVA, que va es una coordinacién } X ol W
. estatal, avanzamos para otorgarles a las nifias, n’% | \‘;"ﬁp o= y !
adolescentes y mujeres un estado donde puedan T N 2% P ¢, g
vivir en plenitud y sin miedo. e . % \
#2AfosTransformandoSonora > :

SISTEMA SALSD

SATIMA LA AT AN B A
VIBLIRG TAMNSLA | B L1 8E3 A5 EN PELIGRO

ESIONAEL BOTON ]
Atenclén, pravencién y seguimienta da ALERTA; I o CA l G A s '
ESTO ACTIVA DE INMEDIATG .

violencia de género y familiar.
+51,380 LLAMADOS LLEUE N : e Er EXTORSION v
e ) i SRR cicanosiiier
de 1,192 asesorfas psicologicas . AN g
v furidicas a victi - T OBtk Sl [Ty

Tolétona
“Bucara s

Descirgaly

Para dosca

g 50054 samonces gob
Para descargar en 10S:
Dirpordla eakop Sie g

3.9 Capacitaciones al personal del Comité de Telefonia Rural de Sonora.

El Mtro. Rafael Adridn Ordufio Davalos presidente del Comité Informa el Calendario de Sesiones
“Ordinarias de Comité de Etica e Integridad para el afio 2023, En el cual indica LAS CAPACITACIONES es
~ . una herramienta fundamental para que los servidores piiblicos actualicen sus conocimientos en el Gobiemo 7
" ‘como en su vida cotidiana. : kﬁ
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Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 7: atel iy

Acuerdo no. 7: Acto seguido el Mtro. Rafael Adrian Ordufio Dévalos, presidente del Comité, pone

a consideracion a los integrantes del Comité, “En el cual el comité aprob6 Las Capacitaciones

llevadas por el Personal en el 4to. Trimestre de 2023, 1) Valores Gubernamentales, 2) REUNION -~

ESTRAORDINARIA DE ENLACES-Dudas convocatoria SP1 2023, 3) Acoso Sexual, 4) Autoevaluacion

de Control Interno 2023, 5), Administracién de Riesgos, 6) Bienestar, Equidad y Derechos Humanos,
ey 7) Transparencia y Redicion de Cuentas con personal de ISTAI, 8) Planeacién en Base a Resultados
§ ...y Presupuesto, 9) Etica y Combate a la Corrupcion" Ganadores SPI 2023, 10) Dia Internacional del
Combate a la Corrupcion, quienes manifiestan su aprobacion por unanimidad de votos. (Punto de

Acuerdo no. 7)

SN

TRHRANSPARENCI!IA

DA INTERNACIONAL DEL
COMBATE A LACORRUPCION

ISAF INVITAA TODO EL PERSONAL DE AUDITORIA DELINSTITUTO:
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CONFERENCIA conlratacionas piblicas e
mm L. Edain Merar Aogeies
Axtvor Superins 3 5 Oudad de ilidD

LOUE ES EL ACOSO SEXUAL?
s =t e
7DE DICEMBRE 2023 0 oo

100 AM
AUDITORIQ DELINSTITUTO SLPERICR DE ALDITORIA Y FISCELIZACION

ISAF
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gww - POLITICA DE TRANSPARENCIA

3.10 Difusion y se recuerda el dia 9 de cada mes la conmemoracion del Dia de la Integridad, de los meses.

de Octubre, Noviembre y Diciembre de 2023, al personal que elabora en el organismo a practicar los
valores.

El Mtro. Rafael Adrian Orduiio Davalos presidente del Comité Informa el cumplimiento de E&ﬁ'ﬁrw}emoraf.
cada 9 de cada mes el Dia de la Integridad.
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Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 8;

Acuerdo no. 8: Acto seguido el Mtro. Rafael Adrian Ordufio Dévalos, presidente del Comité,
pone a consideracion a los integrantes del Comité, “En el cual el comité aprobé el Cumplir con
Difusion y se recuerda el dia 9 de cada mes la conmemoracion del Dia de la Integridad por el
Personal de Telefonia Rural de Sonora”, quienes manifiestan su aprobacién por unanimidad

de votos. (Punto de Acuerdo no. 8)
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B Hoy conmemoramos el 113
- aniversario de la
#RevoluciénMexicana, un dia
08 NOVIEMBAS )] para recordar la valentia de
AMIVE RSARIC DI | 4 quienes lucharon por justicia y @RLEEIILIE

: equidad. En la FELIZ
Ra\é?(%gEJ'OAN #TierraDeQOportunidades, N A\[ I D AD

consiruimos un futuro donde

WT & u‘-;- 20w @ Sinen

todas y todos prosperen. LR
#CompromisosFirmes : u

iFeliz Afio Nuevo! ™ La Contraloria del
Gobierno del Estado de Sonora les
desea un 2024 lleno logros para tedas y
todos. [Que este nuevo afio traiga éxito
y bienestar!

3.15  Seguimiento al Plan Estratégico del programa Reduce, Reusa y Recicla.

El Mtro. Rafael Adrian Ordufio Davalos presidente del Comité Informa que es una estrategia de reduccion
de residuos preventiva que se aplica a los procesos, productos y/o servicios con la finalidad de aumentar la
eficiencia y reducir los riesgos para los seres humanos y el medio ambiente”
Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 9:
Acuerdo no. 9: Acto seguido el Mtro. Rafael Adrian Orduiio Davalos, presidente del Comité,
pone a consideracion a los integrantes del Comité, “En el cual el comité aprobé el Cumplir con
el Plan Estratégico del programa Reduce, Retisa y Recicla por el Personal de Telefonia Rural
de Sonora”, quienes manifiestan su aprobacion por unanimidad de votos. (Punto de Acuerdo
no. 9)

]

Programa TP
Reclclaje
ubernamental

Telefonia Rural apoyando al reciclaje de carton, PET, hojas de papel y tapitas, en beneficio de
nifios con cancer y jovenes con LUPUS DE LA LUDOTECA AVE BADU A.C

3.16 Actividades y valores que se llevan a cabo por el personal de Telefonia Rural de Sonora.

El Mtro. Rafael Adrian Orduiio Davalos presidente del Comité Informa el cumplimiento dg_--- é -
ACTIVIDADES Y VALORES QUE SE LLEVAN A CABO EN EL ORGANISMO DURANTE EL.C,'%,

TERCER TRIMESTRE. Alistamiento de las actividades y valores aplicados en el segundo trimestre
del afio dentro del organismo.

Minuta de Registro de la Sesion Guarta Sesién Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora
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Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 10: !

Acuerdo no. 10: Acto seguido el Mtro. Rafael Adrian | Valsras
Orduito Davalos, presidente del Comité, pone a f TR,
consideracion a los integrantes del Comité, “En el cual | o

el comité aproh6 las Actividades y Valores que se

Llevan a Cabo en el Organismo Durante el Segundo L AT,

Trimestre del afio 2023”, quienes manifiestan su = '

aprobacion por unanimidad de votos. (Punto de
. Acuerdo no. 10) :

CUARTO PUNTO. - ASUNTOS GENERALES:  No hay temas que tratar.
QUINTO PUNTO. RESUMEN DE ACUERDOS

No. Clave de Acuerdo
Aclerdo

01/009/TRS-2023-40R | Aprobacion del Orden del Dia.
02/009/TRS-2023-40R | Aprobacion del Avances Actividades del Programa de Trabajo de Integridad 2023

Aprobacion en [a Participacion y Conclusion en la Convocatoria de la Servidora y

Sl
ikt 03/009/TRS-2023-40R | Aprobacién de los avances del Calendario de Sesiones Ordinarias 2023
4 04/009/TRS-2023-40R Servidor Pablico integro 2023 por Personal de Telefonia Rural de Sonora.

Aprobd la Carta de Compromiso para el Ejercicio 2023 del personal que Elabora
4 05/009/TRS-2023-40R en Telefonia Rural de Sonora

Aprobacion de la Difusion 1) Pagina WEB-DENUNCIAPP (Sistema Integral de
quejas, Denuncias y Reconocimientos a  la Gestién Plblica) de la 8.C.G,, 2)
Difusién en Identificar la Violencia en Casa. 3) Difunde las Aplicaciones de
Denuncia-EXTORSION-MUJERES SEGURAS, 4) Manual de Politicas y
8 0/008/TRS-2023-40R Estandares de Seguridad Informatica, 5) Igualdad de Género al Personal como
en Redes Sociales, 6) Publicacion de Filosofia Organizacional de Telefonia Rural
de Sonora (Mision y Vision), 7) Codigo de Conducta de Telefonfa Rural de Sonora
2023. R T
Aprobacion de Las Capacitaciones llevadas por el Personal del 4to. Trimestre de
2023, 1) Valores Gubernamentales, 2) REUNION ESTRAORDINARIA DE
ENLACES-Dudas convocatoria SPI 2023, 3) Acoso Sexual, 4) Autoevaluacion de
Control Interno 2023, 5), Administracion de Riesgos, 6) Bienestar, Equidad y
7 O7/009/TRS-2023-40R Derechos Humanos, 7) Transparencia y Redicion de Cuentas con personal de
ISTAI, 8) Planeacion en Base a Resultados y Presupuesto, 9) Etica y Combate a
la Corrupcién" Ganadores SPI 2023, 10) Dia Internacional de! Combate a la

Corrupcion :
Aprobacion del Cumplir con Difusion y se recuerda el dia 9 de cada mes la

8 08/009/TRS-2023-40R | conmemoracién del Dia de la Integridad por el Personal de Telefonia Rural de
Sonora,

Aprobacion del Cumplir con el Plan Estratégico del pregrama Reduce, Retsa y
Recicla por el Personal de Telefonia Rural de Sonora
Aprobacion de las Actividades y Valores que se Llevan a Cabo en el Organismo

9 09/009/TRS-2023-40R

10 | 10/009/TRS-2023-40R

Durante el Cuarto Trimestre del aiio 2023,
X A/

¥
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SEXTO PUNTO.- CLAUSURA DEL EVENTO.
El Mtro. Rafael Adrian Ordufio Dévalos presidente del Comité en uso de la voz, agradece la presencia de los

participantes a esta CUARTA SESION correspondiente al AVANCES DE ACTIVIDADES QUE SE LLEVO A
CABO EN EL 4TO. TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2023, donde se puntualiza que es de gran importancia y exhorta
a seguir trabajando como a la fecha a todos los miembros del Comité del Programa de Integridad, solamente
sumando los esfuerzos de cada uno crecera este equipo de trabajo, cumplir con las tareas y propésitos en beneficio

de la Entidad.

Acto seguido, el Mtro. Rafael Adrian Ordufio Davalos declara la Clausura de la Tercera Sesion del Comité de
Etica e Integridad de Telefonia Rural de Sonora, siendo las 12:50 Horas del dia 29 de Diciembre de 2023,

Los Servidores Plblicos firman la presente Acta y declaran conocer las premisas mencionadas, asi como los
objetivos del Comité de Etica e Integridad de Telefonia Rural de Sonora, por lo que protestan cumplir con sus
obligaciones y facultades como miembros establecidos de los Lineamientos Generales para Integracion y
Funcionamiento e Instalacion de los Comité de Etica e Integridad de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal y demés disposiciones que dé él se deriven.

FIRMA DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE T.R.S.

- ~ll
a_?
e, R P
ﬁ x \y |
Pres|d te del Comité Organo Interno de Control
Mtro. Rafae‘l/ Adrian Ordufio Davalos Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado.
D|rector General de Telefonia Rural de Titular del Organo Interno de Control
Sonora. SIDUR
"/‘:u 71 ( ﬂ — __fé-_i.,—h..,_‘. s %,’/
AW Nl — - s

Vocal A del Comité
C.P. Refugio Carmelo Arriquives
Coordinador Administrativo de TRS.

A

(’/

del Desempeiio de TRS.

L

Vicepresidente del Comité Vocal B del o
Ing. José Abelardo Suarez Pefia C.P. Rosario Vgga Morales.
Jefa de Departamento de Operacion de Coordinador dgf Contabilidad
TRS de TRS.
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Secretario Téchico‘y Enlace de SCG
Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel
Subdirector de Planeacion y Evaluacion
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Vocal D del Comité
Ing. Francisco Erasmo Valenzuela
Torres, Técnico de Mantenimiento de
Equipos de TRS.

Vocal C del Comité
Ing. Sergio Andalon Valencia
Subdirector Técnico de TRS.

Son 15 hojas de la Minuta de Registro de Sesién, Cuarta Sesion Ordinaria Correspondiente a las “AVANCES
DE ACTIVIDADES QUE SE LLEVARA A CABO DURANTE EL 4TO. TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2023” del
Comité de Etica e Integridad de Telefonia Rural de Sonora “ACTA ETICA E INTEGRIDAD-09/TRS-2023-40R",

Minuta de Registro de la Sesién Cuarta Sesién Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora }("a \
|\ Pagina15de 15



